
 

  
 

 
 

Quartiersmanager/Quartiersmanagerin (m/w/d) mit Erfahrung für Team-
leitung in der Alten Hellersdorfer Straße gesucht! 
 
Was erwartet Sie? 
 Ein sehr interessantes, herausforderndes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld 

mit Eigenverantwortung und viel Gestaltungsspielraum. Das QM-Verfahren in der 
Alten Hellersdorfer Straße startete 2021. Erste Projekte, Bewohneraktivitäten, Ko-
operationen und Netzwerke sind angelaufen, es bleibt noch viel zu tun.   

 Ein interdisziplinär zusammengesetztes junges Team bei Weeber+Partner in Berlin 
mit viel Austausch und Zusammenhalt untereinander sowie ein kleines und sehr 
engagiertes QM-Team in der Alten Hellersdorfer Straße mit großen Herausforde-
rungen. Die bisherige Projektleiterin geht in den Ruhestand, eine Mitarbeiterin ist 
aktuell in Elternzeit. 

 Ein Stellenangebot mit mindestens 30 Wochenarbeitsstunden, ein Einstieg zum 
01.10.2023 ist wünschenswert. 

 
Was sollten Sie mitbringen? 
 Einen Universitäts- bzw. Hochschulabschluss in der Fachrichtung Stadt- und Regi-

onalplanung, Stadtsoziologie, Soziologie, Humangeographie, Geographie oder ver-
gleichbarer Studiengänge. 

 Ausgewiesene Erfahrungen als Team- oder Projektleiterin – wenn möglich im Quar-
tiersmanagement oder in vergleichbaren Projekten – sowie Teamfähigkeit, Organi-
sationsgeschick und Flexibilität im Einsatz. Eine mindestens dreijährige Beschäfti-
gung im Quartiersmanagement, in der Stadtteil- oder Gemeinwesenarbeit mit den 
dazugehörigen Aufgaben.  

 Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und Moderationserfahrung; Interesse an 
der Etablierung und Entwicklung von Kooperationen und Netzwerken; Kenntnisse 
zu Strukturen der Berliner Verwaltung; Fähigkeiten zur Erarbeitung von strategi-
schen Konzepten; Engagement bei der Entwicklung umsetzungsfähiger Projekte 
und Maßnahmen; Erfahrungen und Geschick bei der Organisation und Durchfüh-
rung von Beteiligungsprozessen; Kenntnisse zur Verwaltung und Abwicklung von 
Fördermitteln; Kreativität hinsichtlich einer zielgenauen Informations- und Öffent-
lichkeitsarbeit und bei der Erarbeitung ihrer Inhalte und Produkte.  

 Nachgewiesene interkulturelle Kompetenz, Fremdsprachenkenntnisse, wenn mög-
lich – neben deutsch – in einer der hauptsächlich gesprochenen Sprachen im QM-
Gebiet, ggf. eigener Migrationshintergrund.  

 Sicherer Umgang mit Office-Software (MS) und gerne anderer relevanter Anwen-
dungen (wie Adobe InDesign, Photoshop, Illustrator und GIS-Anwendungen) 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese mit den üblichen Un-
terlagen und unter Angabe des frühestmöglichen Arbeitsbeginns sowie der Ge-
haltsvorstellung per E-Mail an: heike.gerth-wefers@weeberpartner.de (als ein 
PDF-Dokument). Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Dr. Heike Gerth-Wefers 
(Tel. 0162-9095641). Ab Ende August sind Bewerbungsgespräche vorgesehen. 
 
Weitere Infos unter www.weeberpartner.de 
Weeber+Partner, Institut für Stadtplanung und Sozialforschung/W+P GmbH 
Emser Straße 18, 10719 Berlin 
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